
Formandens beretning 2025/2026 
Maribo Skole, ved formand Peter Boye Larsen


Nye medlemmer i bestyrelsen 
Nye forældre: Sigrid, Rikke, Kevin og Steffen. Godt at få jer med på holdet. 

Elever: Marcus og Oliver, Gøknur, Sevin, Alma og Nikoline. 

Elevrepræsentanterne har simpelthen været dygtige i år, og vi har kunnet mærke engagement og 
frimodighed, ikke kun her, men også når de fx er med i fælleselevråd. Gode input til 
fordybelsesdage og jeres frikvarterer, som osgå er vigtige. 

Desværre  havde vi en længere periode uden en medarbejderrepræsentant fra 
Borgerskoleafdeling, det var godt at få Janne med i maj. 

Der var fra starten af året en ny rolle til Rikke og jeg, tak for opbakningen til det. 


Hvad vi har arbejdet med 
Udvidelse af princip om røgfri skole til at dække alle nikotinprodukter, princippet blev også gjort 
skarpere på sanktioner. 


Vi havde besøg af Mette Østergaard til en snak om ny trafikpolitik for Lolland Kommune og dens 
betydning for Maribo Skole. Vi håber, det bliver et tilbagevendende samarbejde. Skolen har siden 
søgt og fået bevilliget 10 cykler plus en ladcykel, som overrækkes af GF Fonden d. 16. juni.


Det var første år med juniormesterlære: stor interesse, vi håber de er et godt sted efter 2 år. 


Indskrivning: Det har kunnet lade sig gøre at lave 2 nye klasser, håber det kan blive ved. Takket 
været stort arbejde fra både pædagoger og lærere. 


Skoleudviklingssamtale: Bestyrelsen er glad for det faglige arbejde inden for de centrale fag og at 
der er en rød tråd hele vejen igennem Maribo Skole. Fokus fra bestyrelsen på Maribo som samlet 
skole, hvilket der er fulgt op på med overgangen til Blæsenborg, også for forældre. 


Et af de fag, der er fokus på, er læsning, hvor der er i år er omrokeret i biblioteket på Blæsenborg 
for at skabe bedre rammer for læsning. 


Fravær: Der er lavet en indsats tættere dialog til forældre på udskolingen ad andre kanaler end 
Aula, fx telefon og Digital Post. Det har været med god opbakning fra bestyrelsen. Nye tiltag både 
omkring fravær og ordensreglementer venter vi stadig på fra Folketinget.


På Borgerskoleafdelingen har der været arbejdet med prøveafviklingen for at teste forskellige 
metoder til at give elever de bedste forudsætninger for at præstere godt til eksamen. Nogle tiltag 
fra terminsprøver blev brugt til eksamen, andre droppet igen. Det opfordres til at fortsætte 
arbejdet med at få feedback fra eleverne og sætte de tiltag igang, der kan gøre en forskel. Fx 
omkring forplejning og de fysiske rammer. 


Noget, der ikke har været meget af, som jeg vil opfordre til nye bestyrelse til at arbejde med: 
samarbejde på tværs af skolebestyrelser. Der var lidt dialog på årsmødet for Skole og Forældre, 
men ikke meget ellers. Sidste år var der fælles møde for alle skolebetyrelsesformænd med Børne- 
og Skoleudvalget. Skulle det ikke have været gentaget? Opfordring til ny bestyrelse om at være 
opsøgende, og evt. fælles intro med andre bestyrelser. 




Hvad vi er i gang med at arbejde med 
Principper og gode råd om kost: stor interesse fra bestyrelsen, arbejdet fortsætter i næste skoleår, 
der er nedsat en arbejdsgruppe. 


Udfordringer med næste års budget: økonomien er presset i kommunen og børnetallet falder, det 
kan mærkes. Der er høring i september men oplæg kommer allerede på udvalgets dagsorden i 
august.  


Ting der skal arbejdes med i fremtiden 
AI: vi har snakket om det i år, men er ikke færdige. Hvordan bevæger hele folkeskolen sig? Og 
hvad betyder det for Maribo Skoles måde at tilrettelægge undervisning på og afholde prøver?


Det samme med fokus på de skoler, der har det sværest: regeringen vil tage fat i de 100 skoler, 
der klarer sig værst til afgangsprøve. Det er forventningen, at Maribo Skole vil være iblandt - men 
hvordan vi det kunne mærkes?


Til sidst vil jeg sige tak for nu på vegne af den afgående bestyrelse og opfordre alle på Maribo 
Skole til at fortsætte det gode arbejde for at skabe de bedste rammer og muligheder for alle 
elever. 
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